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UCHWALA Nr 7 /2023
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z o.0. z siedzibg w Swinoujsciu
z dnia 02 sierpnia 2023 roku

w sprawie: zmiany Aktu Zalozycielskiego Spoélki i przyjecia tekstu jednolitego Aktu
Zalozycielskiego Spolki

§1.

Dzialajac na podstawie § 14 wust. 7 (paragrafu czternastego ustep siddmy) Aktu
Zatozycielskiego Spétki, sporzadzonego przed Notariuszem w Swinoujéciu  Janing
Zapytowska—Puslowska dnia 24 czerwca 1997 roku, za numerem Repertorium A 1916/1997
wraz z jego zmianami - Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdinikéw postanawia zmienié
wskazany wyze] Akt Zalozycielski Spétki, w ten sposob, ze:

1) § 8 ust. 2 (paragraf osiem ustgp dwa) otrzymuje nast¢pujgce brzmienie:

»2. Podwyzszenie kapitalu zakladowego do jego 20-krotnosci (dwudziestokrotnosei) w
terminie do konca 2030 roku nie stanowi zmiany umowy Spotki.”

2) § 9 ust. 1 i ust. 2 (paragraf dziewigé¢ ustep jeden i ustgp dwa) otrzymujg nastgpujace
brzmienie:

8 9.1. Udzialy sg zbywalne. -
2. Udziaty zbywa Prezydent Miasta Swinoujscie.”

3) w § 14 (paragrafie czternastym) dodaje sie ust. 14 (ustep czternasty) o nastgpujacym
brzmieniu:

»14. Rozporzadzenie prawem lub zaciagniecie zobowigzania do $wiadczenia o wartoscei
czterokrotnie przewyzszajgce] wysokosé kapitalu zaktadowego.”

4) § 15 ust. 3 (paragraf pietnasty ustep trzeci) otrzymuje nastepujace brzmienie: ---=-m-v--------

»3. Pozostatych czlonkéw Rady Nadzorcze] powoluje i odwoluje Prezydent Miasta
Swinoujs$cie sposréd osob, ktdre speiniaja wymagania okreslone w odrgbnych przepisach.” ---

5) § 15 ust. 4 (paragraf pietnasty ust¢p czwarty) otrzymuje nastepujace brzmienie; ---~---------

4. W czasie gdy Gmina Miasto Swinoujicie pozostaje jedynym udziatowcem Spolki,
czlonkowie Rady Nadzorczej nie moga:
1) pozostawa¢ w stosunku pracy ze Spotka ant $wiadezy¢ pracy lub ustlug na jej rzecz na
podstawie innego stosunku prawnego (nie dotyczy oséb wybranych do Rady Nadzorczej
przez pracownikow),
2) posiadac akcji w spélce zaleznej, z wyjatkiem akcji dopuszezonych do obrotu na rynku
regulowanym w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi,
3) pozostawal ze spdlka, o ktérej mowa w pkt 2, w stosunku pracy ani $wiadczy¢ pracy lub
ustug na jej rzecz na podstawie innego stosunku prawnego;
4) wykonywaé zajeé, ktére pozostawalyby w sprzecznosci z obowiazkami czionka Rady
Nadzorczej albo moglyby wywolaé podejrzenie o stronniczos¢ lub interesownos¢ lub rodzié
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konflikt interesdw wobec dziatalnosei Spotki;”
6) w § 15 (paragrafie pi¢tnastym) dodaje si¢ ust. 7 (ustep siodmy) o nast¢pujacym brzmieniu:

7. Czlonkiem Rady Nadzorczej nie moze byé osoba, ktéra spelnia przynajmniej jeden z
ponizszych warunkow:
1) pelni funkcje spolecznego wspdtpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o pracg lub §wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
o podobnym charakterze;
2) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciagania zobowigzan; ---

3) jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub swiadezy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze.”

7) § 16 ust. 1 pkt 2) (paragraf szesnasty ustep pierwszy punkt drugi) otrzymuje nastgpujgce
brzmienie:

.2) ocena sprawozdania Zarzadu Spotki z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego
Spolki za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiggami, dokumentami i ze
stanem faktycznym,”

8) § 16 ust. 1 pkt 4) (paragraf szesnasty ustep pierwszy punkt czwarty) otrzymuje
nastepujace brzmienie:

.4) sporzadzanie oraz skladanie Zgromadzeniu Wspdlnikéw corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikéw ocen, o ktérych mowa w pkt 2 1 3, oraz pisemnego sprawozdania z
dzialalno$ci Rady Nadzorczej za ubiegly rok obrotowy”

9) w § 16 dodaje sie ust. 3 (ustep trzeci), ust. 4 (ustep czwarty), ust. 5 (ustep piaty), ust. 6
(ustep szosty), ust. 7 (ustep siddmy) i ust. 8 (ustep dsmy) o nastepujgcym brzmieniu: ----------

.3. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledng wigkszoscia glosow.

4. Glosowania Rady Nadzorczej s3 jawne., --

5. Rada Nadzorcza moze podjaé uchwale w sprawie zbadania na koszt Spétki okreslonej
sprawy dotyczacej dzialalnosci Spdétki lub jej majgtku przez wybranego doradcg (doradca
Rady Nadzorczej). Doradca Rady Nadzorczej moze zostaé wybrany réwniez w celu
przygotowania okreslonych analiz oraz opimi.

6. W umowie miedzy Spoétka a doradcg Rady Nadzorczej spotke reprezentuje Rada
Nadzorcza.

7. Zarzad zapewnia doradcy Rady Nadzorczej dostep do dokumentdw i udziela mu zadanych
informacji.
8. Doradca Rady Nadzorczej oraz osoba fizyczna wykonujaca czynnosci w jego imteniu lub
na jego rzecz sg obowigzani zachowal w tajemnicy wszystkie niemajace publicznego
charakteru informacje i dokumenty otrzymane od Spoélki. Obowiazek zachowania tajemnicy
nie jest ograniczony w czasie.”

10) w § 17 (paragrafic siedemnastym) dodaje si¢ ust. S (ustgp piaty) i ust. 6 (ustep szosty) o
nastepujacym brzmieniu:

,,3. Pracami Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczacy Rady Nadzorcezej, na ktérym spoczywa
obowiazek nalezytego organizowania jej prac, a w szczegblnosci zwolywantia posiedzen Rady



Nadzorczej. --
6. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady Nadzorczej Wiceprzewodniczacy
Rady Nadzorczej wykonuje jego kompetencje w zakresie organizacji prac Rady Nadzorcze].”

11) § 18 (osiemnasty) otrzymuje nast¢pujace brzmienie: e

»§ 18.1. Sposdb dzialania Rady Nadzorczej okre§la Regulamin zatwierdzony uchwala
Zgromadzenia Wspdlnikow.,

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje sie¢ co najmniej raz w miesigeu, zgodnie z
ustalonym przez Rade¢ Nadzorcza planem pracy, chyba Ze zachodzi konieczno$é odbycia
posiedzenia dodatkowego lub w terminie innym niz planowany.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy Rady Nadzorcze] poprzez
zaproszenia, w kitérych oznacza si¢ date, godzing 1 miejsce posiedzenia oraz proponowany
porzadek obrad, a takze sposéb wykorzystania srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢
na odleglos$¢ podczas posiedzenia. Podczas posiedzenia Rada Nadzorcza moze podejmowaé
uchwaty rowniez w sprawach nicobjgtych proponowanym porzadkiem obrad, jezeli zaden z
czlonkéw Rady Nadzorczej bioracych udzial w posiedzeniu si¢ temu nie sprzeciwi.” -----------

12) w § 19 (paragrafie dziewi¢tnastym) dodaje si¢ ust. 9 (ustep dziewiaty) o nastgpujacym
brzmieniu:

..9. Czlonkiem Zarzadu Spotki:
1) moze by¢ osoba, ktéra spelnia facznte nastgpujace warunki:
a) posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica uznane w
Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrgbnych,
b} posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, powolania,
wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie innej -
umowy lub wykonywania dzialalnosci gospodarczej na wlasny rachunek,
¢} posiada co najmnie¢j 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dzialalnosci gospodarcze; na wlasny
rachunek,
d) spelnia inne niz wymienione w lit. a-c wymogi okreslone w przepisach odrebnych, a w
szczegOlnosei nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska czionka organu
zarzadzajacego w sp&ikach handlowych;
2) nie moze by¢ osoba, ktdra spelnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkéw: --------------
a) pelni funkcje spolecznego wspétpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim Jub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
o podobnym charakterze,
b) wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciagania zobowiazan,
¢} jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadezy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,
d) petni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej organizacji
zwigzkowej spdiki z grupy kapitalowej,
e) jej aktywno$¢ spoleczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dzialalnosci
spotki.”

a pozostala tresé Aktu Zalozycielskiego Spolki zostaje bez zmian.
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§2.

W zwiazku z wprowadzonymi zmianami do Aktu zalozycielskiego Spolki - Nadzwyczajne
Zgromadzenie Wspolnikow przyjmuje tekst jednolity Aktu Zalozycielskiego Spotki,
sporzadzonego przed Notariuszem w Swinoujsciu Janing Zapytowska — Puslowskg dnia 24
czerwca 1997 roku, za numerem Repertorium A 1916/1997 wraz z jego zmianami - o
nastepujacym brzmieniu; —--------mmsmcome o ---

AKT ZALOZYCIELSKI
»PRZEDSIEBIORSTWA ENERGETYKI CIEPLNEJ” .
SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA W SWINOUJSCIU

Jednolity tekst opracowany zostal w oparciu o:

1. Akt notarialny sporzadzony przez Notariusza w Swinoujéciu Janing Zapytowska -

Puslowskg w dniu 24 czerwca 1997 roku, Repertorium A Nr 1916/1997, -------------n-

2. Zmieniony aktami notarialnymi, sporzadzonymi:

- przez Notariusza w Swinoujéciu Janine Zapytowska-Pustowska w dniu 22 grudnia

1997 roku, Repertorium A Nr 4176/1997,

- przez Notariusza w Swinoujsciu Elzbiete Kozarkiewicz: w dniu 22 stycznia 2003

roku, Repertorium A nr 324/2003; w dniu 28 maja 2003 roku, Repertorium A Nr

2864/2003; w dniu 28 maja 2004 roku, Repertorium A nr 3354/2004,

- przez Notariusza w Swinoujsciu Katarzyne Kaliciuk~Runge w dniu 11 sierpnia 2006

roku Repertorium A Nr 1899/2006; w dnin 24 Jutego 2011 roku Repertorium A Nr
1347/2011,

- przez Notariusza w Swinouj$ciu Agnieszke Antczak-Falkowska w dniu 10 listopada

2017 roku, Repertorium A Nr 4549/2017.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Stawiajacy (Adam Szczodry, Julian Kin, Barbara Palewska) oswiadczaja, ze dzialajac
w imieniu i na rzecz Miasta Swinoujécia przeksztatcaja - na podstawie art. 15 ust.]
ustawy z dnia 20 grudnia 1996r. o gospodarce komunalnej /Dz.U.Nr 9 z 1997r., poz.
43/ oraz art. 68 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996r. o komercjalizac)i 1
prywatyzacji przedsigbiorstw panstwowych /Dz.UNr 118, poz. 561 z pézn. zm./
przedsi¢cbiorstwo komunalne pod firmg Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplnej w
Swinoujéciu wpisane do rejestru przedsiebiorstw prowadzonego przez Sad Rejonowy
w Szczecinie za numerem PP-413 w jednoosobowa spdétke z ograniczona
odpowiedzialnoscia Miasta Swinoujscia.

2. Zalozycielem Spolki jest Miasto Swinoujscie.

§2.
I. Firma Spétki brzmi: ,Przedsighiorstwo Energetyki Cieplne] Spolka z ograniczong
odpowiedzialnoscia™, ---------=m-mameuumee- ---
2. Spolka moze uzywaé skroconej firmy ..Przedsi¢biorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z
0.0.” oraz wyrdzniajacego jg znaku graficznego. ---

§ 3.

Siedziba Spotki jest miasto Swinoujscie.



§ 4.

Przedmiotem Dziatalnosei Spotki jest:
1. Wytwarzanie i zaopatrywanie w par¢ wodna, goraca wode i powietrze do uktadow
klimatyzacyjnych (PKD 35.30.Z);
Naprawa i konserwacja maszyn (PKD 33.12.Z);
Naprawa i konserwacja urzgdzen elektronicznych i optycznych (PKID 33.13.Z); ~==-=-=-
Naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych (PKD 33.14.2);
Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (PKD 33.20.2); ----------
Roboty zwigzane z budowa rurociggdw przesylowych i sieci rozdzielczych (PKD
42.21.7);
7. Roboty zwigzane z budowa linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych (PKD
42.22.7);
8. Roboty zwigzane z budows pozostatych obiektéw inzynierii ladowej 1 wodnej, gdzie
indziej mesklasyfikowane (PKD 42.99.7);
9. Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych 1
klimatyzacyjnych (PKD 43.22.Z};
10, Wykonywanie pozostalych instalacji budowlanych (PKD 43.29.7);
11. Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (PKD 46.90.Z);
12, Sprzedaz hurtowa wyrobdw metalowych oraz sprzgtu i dodatkowego wyposazenia
hydraulicznego i grzejnego (PKD 46.74.2);
13. Dziatalno§¢ w zakresie inzynierii 1 zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD
71.12.2);
14. Pozostale badania 1 analizy techniczne (PKD 71.20 B);
15. Pozostala dzialalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowana (PKD 82.99.7).

§5.

S

Spétka moze uczestniczy¢ za zgoda Zgromadzenia Wspdlnikéw w innych spétkach oraz

otwiera¢ oddzialy w kraju i za granica.

11 KAPITAL SPOLKI.

2.

3.
4.

§6.

Fundusz zalozycielski oraz fundusz Przedsi¢biorstwa Energetyki Cieplnej w Swinoujsciu
tworzg kapital wiasny Spotki.
Kapital zaktadowy Spétki wynosi 8.247.000,- zl (osiem miliondw dwiescie czterdziesci
siedem tysiecy zlotych) 1 dzieli siec na 16.494 (szesnascie tysiecy czterysta
dziewieédziesigt cztery) udzialy o réwnej wartosel nominalnej 500,- zt (piecset zlotych)
kazdy.
Udzialy w Spétce sg rowne i niepodziclne
Kazdy Wspdlnik moze posiadaé wigce] niz jeden udzial.
Wplaty na udziaty beda dokonywane wkiadami pienigznymi i niepieni¢znymi. -------------

§7.

Wspéblnik zatozyciel obejmuje wszystkie udzialy (100% - sto procent) kapitatu zakiadowego.
Bilans zamkniecia dzialalno$ci Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej (przedsigbiorstwa
komunalnego) stanowi bilans otwarcia Przedsi¢biorstwa Energetyki Cieplnej Spolki z 0.0. w
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§ 8.

1. Kapital zakladowy moze by¢ podwyzszony na mocy uchwaly Zgromadzenia
Wspolnikow. podjetej bezwzgledng wigkszoscia glosdéw w obecnosci Wspdlnikow
reprezentujacych przynaymniej 1/2 kapitalu zakladowego. -

2. Podwyziszenie kapitalu zakiadowego do jego 20-krotnosci (dwudziestokrotnosci}) w
ferminie do konca 2030 roku nie stanowi zmiany umowy Spofki.

§9.

1. Udzialy sq zhywalne. ----
2. Udzialy zbywa Prezydent Miasta SWinOujSCie. ——-------n-emeemmmm e
3. Wspolnik zatozyciel nie moze zby¢ wigeej niz 49 % (czterdziesci dziewied procent)
udzialéw. wliczajac w to udzialy udostgpnione pracownikom na zasadach okreslonych w
§ 10 nminiejszego aktu zatozycielskiego. -
4. Udzialy mogg byé umorzone.
5. Dobrowolne umorzenie udzialdéw Wspolnika wymaga jego pisemnej zgody, wyrazonej
najpézniej w ciggu 2 (dwoch) tygodni od dnia powiadomienia o planowanym umorzeniu
udzialéw. Powiadomienie nast¢puje listem poleconym. Zarzad jest zobowigzany do
powiadomienia danego wspdlnika o planowanym umorzeniu jego udzialéw nie podZniej
niz miesigc przed terminem odbycia Zgromadzenia Wspdlnikow, na ktérym ma byé
podjeta uchwala o umorzeniu tych udziatéw.
6. Umorzenie przymusowe moze nastapi¢ w nastepujacych przypadkach: -------------eerom--—-
- w przypadku gdy wspélnik w sposéb razacy narusza obowiazki wspdlnika, ---------------
- w przypadku gdy udzialy zostaly zastawione lub gdy w stosunku do majatku wspdlnika
zostalo wszczete post¢powanie upadlosciowe lub ukladowe albo gdy wszczecie takich
postepowan zostalo odrzucone z braku masy. --- -
7. Umorzenie udzialow oglosi Zarzad Spolki.
8 Dla umorzenia udzialéw konieczna jest uchwala Zgromadzenia Wspolnikéw podjeta
wickszosceiag 3/4 (trzy czwarte) glosdéw i okreslajgca w szczegdinodci podstawe prawng
umorzenia 1 wysokos¢ wynagrodzenia przyshugujacego wspdlnikowi za umorzony udzial.
W przypadku umorzenia przymusowego uchwala powinna zawiera¢ réwniez
uzasadnienie. ---------- --- -

§ 10.

Pracownikom Spotki zatrudnionym w nie] w dniu przeksztalcania udostgpnione zostang
udzialy na zasadach wynikajacych z ustawy z dnia 30 sierpnia 1996r. o komercjalizacji i
prywatyzacji przedsigbiorstw panstwowych (Dz.U. Nr 118, poz. 561 z pézn. zm.} i regulacji
zawartych w przepisach wykonawczych do tejze ustawy, wydanych przez Ministra Skarbu
Panstwa. ----

11 WLADZE SPOLK]I.
§ 11.

Wladzami Spétki sa:
1. Zgromadzenie Wspdlnikow.
2. Rada Nadzorcza.
3. Zarzad Spdiki.




ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW.

3a.

b —

Uchwaly Zgromadzenia Wspolnikéw wymagajg (wylaczna kompetencja):

§ 12.

Zgromadzenie Wspélnikéw moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.
Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikéw zwotuje corocznie Zarzad Spolki nie pdzniej niz
po uptywie szedciu miesigcy kazdego roku obrotowego; jezeli Zarzad Spolki nie czyni
tego w przepisanym terminie, prawo zwolania Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
przystuguje Radzie Nadzorcze;j.
Zwyczajne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spoétki z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
Rady Nadzorczej albo Wspdlnikéw reprezentujacych co najmniej jedng dziesigtg czgs¢
kapitalu zakladowego. Jezeli Zarzad Spdtki nie zwola Zgromadzenia Wspoélnikow na taki
wniosek w terminie dwoch tygodni od zlozenia go na pismie, Zgromadzenie Wspdlnikow
zwoluje Rada Nadzorcza.
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw moze by¢ zwolane w kazdym czasie przez
Zarzad Spotki, Rade Nadzorcza atbo Wspolnikoéw reprezentujacych co najmniej jedna
dziesiata kapitatu zakladowego Spolki.
Zgromadzenie Wspolnikéw odbywa sie w siedzibie Spélki, chyba ze Zgromadzenie
Wspolnikéw wyrazi w drodze uchwaly zgode na odbycie Zgromadzenia Wspélnikow
poza siedziba Spolki.
Do czasu zbycia udziatow funkcje Zgromadzenia Wspolnikow peini Prezydent Miasta
Swinoujscie.

§ 13.

W Zgromadzeniu Wspdlnicy uczestnicza osobiscie lub przez peinomocnikéw. -------—-----
Zgromadzenie jest zdolne do podjecia wiagzacych uchwat jezeli uczestniczg w nim
Wspdlnicy lub ich pelnomocnicy reprezentujacy co najmniej 1/2 (iedna drugg) kapitatu
zakladowego.
Uchwaly Zgromadzenia Wspolnikow zapadaja bezwzgledng wigkszoscig gloséw chyba,
ze ustawa lub niniejszy Akt Zalozycielski Spotki stanowia inaczej. --- -

§ 14,

1. Zatwierdzanie kierunkéw rozwoju Spdtki oraz wieloletnich programow dziatalnosci. -
Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu Spotki i Rady Nadzorczej,
bilansu oraz rachunku zysku i strat za rok ubiegly.

3. Podziat zysku lub pokrycia strat.

4, Przeznaczenie funduszu rezerwowego oraz innych funduszy Spéiki.

5. Udzielanie czionkom Zarzadu Spoétki i Radzie Nadzorczej absolutorium z wykonania
przez nich obowigzkéw, ----

6. Podwyzszanie lub obniZanie kapitatu zakladowego Spotki. --

7. Zmiana Aktu Zalozycielskiego Spolki.

8. Ustalanie wynagrodzenia czionkom Zarzadu Spoétki z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek Rady Nadzorczej oraz ustalanie wynagrodzenia cztonkom Rady Nadzorczej.

9. Rozwiazywanie i likwidacja Spotki.

10. Tworzenie przez Spolke nowych Spédlek prawa handlowego oraz przystgpienie do
innych Spélek.

11. Zbycie i wydzierzawianie zakladu Spétki lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego.
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12. Rozpatrzenie 1 rozstrzygniecie innych spraw zastrzezonych uchwalg Zgromadzenia
Wspolnikow do wylagcznej kompetencji Zgromadzenia.

13. Zbycie 1 nabycie nieruchomosci. --- -

14. Rozporzgdzenie prawem lub zaciggniecie zobowigzania de Swiadczenia o wartosci
coierokrotnie przevwyiszajgeef wysokosé kapitalu zakladowego. -~--w----—----

RADA NADZORCZA.

§ 15.

Rada Nadzorcza skiada si¢ z pieciu cztonkow z tym, ze 2/5 (dwie pigte) skladu Rady
Nadzorcze] stanowig osoby wybrane przez pracownikow spolki w  bezposrednich
wyborach, w glosowaniu tajnym, przy zachowaniu zasady powszechnosci, wedhug
regulaminu uchwalonego przez wickszosé wynoszaca 50% +1 (jeden) glos pracownikow
spdtki bioracych udzial w glosowaniu. Projekt regulaminu moze przedstawi¢ Zarzad
Spolki.

Wynik wyborow, o ktérych mowa w ust. 1, jak réwniez decyzja o odwotaniu oséb
wybranych przez pracownikoéw Spolki na czlonkéw Rady Nadzorczej, sg wigzace dla
Zgromadzenia Wspdlnikow, -------reeeenee
Pozostalych czlonkéow  Rady Nadzorczej powoluje | odwoluje Prezydent Miasta
Swinoujscie sposréd os6b. ktore spelniajg wymagania okreslone w odrebnych przepisach.

W czasie gdy Gmina Miasto Swinoujscie pozostaje jedymym udzialowcem Spolki,
zionkowie Radv Nadzorczef nie mogg:
1) pozostawacé w stosunku pracy ze Spolkg ani swiadczyé pracy lub uslug na jej rzecz na
podstawie innego stosunku prawnego (nie dotyczy oséb wybranych do Rady
Nadzorczej przez pracownikéw); --- - -

2) posiadaé akeji w spolce zaleznej, z wyjgtkiem akcji dopuszczonych do obrotu na rynku
regulowanym w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi;

3) pozostawacé ze spotky. o ktdrej mowa w pkt 2, w stosunku pracy ani swiadczy¢ pracy
tub ustug nu jej rzecc na podstawie innego stosunku prawnego,

4) wykonywac zajed, ktore pozostawalyby w sprzecznosci z obowigzkami czlonka Rady
Nadzorczej albo moglvby wywolaé podejrzenie o stronniczosé lub interesowno$é lub
rodzi¢ konflikt interesow wobec dzialalnosci Spolki; <-eeever-v-- -
Kadencja czlonkéw Rady Nadzorczej trwa 3 (trzy) lata. -
Mandaty czlonkéw Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Zgromadzenia
Wspolnikow zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy
pelnienia tej funkcji. —--
Czlonkiem Ruadyv Nadzorczej nie moze by¢ osoba, kiéra speinia przynajmniej jeden z
ponizszych warunkow:
1) pelni funkcje spolecznego wspolpracownika albe jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub bivrze posla do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub Swiadezy prace na podstawie umowy zlecenia lub innef
umowy o podobnym charakterze; ------

2} wehodzi w skiad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na
zewnglrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

3) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub swiadczy
prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze. ---------

§l6‘



1.

=

6.
Nadzorcza.
7.

8.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy: -
1) wykonywanie stalego nadzoru nad dziatalnoécia Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci, bez prawa wydawania Zarzadowi Spétki wigzacych polecen dotyczacych
spraw Spoiki,
2) ocena sprawozdania Zarzgdu Spolki z dzialalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego Spotki za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiggami,
dokumentami i ze stanem faktycznym,
3) ocena wnioskow Zarzadu Spolki dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia strat, -—-----
4) sporzgdzanie oraz skiadanie Zgromadzeniu Wspdlnikow corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikow ocen, o ktorych mowa w pkt 2 i 3, oraz pisemnego
sprawozdania z dziafalnosci Rady Nadzorczef za ubiegly rok obrotowy), -----—wsemeeamean
5) stawienia na Zgromadzeniu Wspdlnikéw wniosku o udzielenie czlonkom Zarzadu
Spoélki absolutorium,
6) wybor bieglego rewidenta do badania sprawozdania finansowego Spolki, ~-------------
7) powolywanie czlonkéw Zarzgdu Spotki oraz ich odwolywanie,
8) zawieszanie w czynnos$ciach, z waznych powoddw, poszezegdlnych lub wszystkich
czlonkdéw Zarzadu Spotki,
9) wyrazanie zgody na dokonywanie przez Zarzad Spétki zwolnienia z dtugu, umorzenia
odsetek, o ile te czynno$cl prawne dotycza wartosci przekraczajace} kwote 5.000,- zi
(pigé tysiecy zlotych).
Rada Nadzorcza reprezentuje Spotke przy zawieramiu uméw migdzy Spotka a
czlonkami Zarzadu Spdétki oraz w przypadku wystgpienia sporu mi¢dzy Spolka a
Zarzadem Spdtki lub ktorymkolwiek z czionkow Zarzadu Spotki.
Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajq bezwzgledng wigkszoscig glosow.
Glosowania Rady Nadzorczej sq jawne.
Rada Nadzorcza moze podjgé uchwale w sprawie zbadania na koszt Spolki okresionef
sprawy dotyczgcej dzialalno$ci Spétki lub jej majgtku przez wybranego doradce
(doradca Rady Nadzorczej). Doradca Rady Nadzorczej moze zostaé wybrany réwniez
w celu przygotowania okreslonych analiz oraz opinii.
W umowie miedzy Spotkg a doradcq Rady Nadzorczej spéthe reprezentuje Rada

Zarzgd zapewnia doradcy Rady Nadzorczej dostgp do dokumentéw i udziela mu
zgdanych informacyi.
Doradca Rady Nadzorczej oraz osoba fizyczna wykonujgea czynnosci w jego imieniu
lub na jego rzecz sq obowigzani zachowal w tajemnicy wszystkie niemajgce
publicznego charakteru informacje i dokumenty otrzymane od Spdtki. Obowigzek
zachowania tajemnicy nie jest ograniczony w czasie.

§17.

Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa 1 obowiazki osobidcie 1 podejmuja
czynnosci nalezace do kompetencji Rady na posiedzeniach Rady Nadzorczej lub na
podstawie uchwat Rady Nadzorcze;j.
Czionkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady
Nadzorczej, oddajac swdj glos na pismie za posrednictwem innego czlonka Rady
Nadzorczej lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odleglo§é. Oddanie glosu na pismie nie moze dotyczyé spraw wprowadzonych do
porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej. Podj¢ta uchwata jest wazna, jezeli
wszyscy czlonkowie Rady Nadzorcze) zostali powiadomieni o tredci projektu uchwaly. --
Podejmowanie uchwal w sposdb opisany w ust. 2 nie dotyczy wyboréw
przewodniczacego i wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powolania cztonka
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Zarzadu Spolki oraz odwotlania lub zawieszania w czynnosciach tych oséb, ktorych
dokonuje sie glosujac osobiscie. e

4. Wspblnik Miasto Swinoujécie zachowuje indywiduaine prawo do kontroli Spélki. --------

5. Pracami Rady Nudzorczef kieruje Przewodniczgey Rady Nadzorezej, na ktérym spoczywa
obowigzek naleiytego organizowania jej prac, a w szczegolnosci zwofywaniu posiedzen
Rady Nadzorczej. ---------=--==mmmmm e

6. W przypadku nieobecnosci Przewodniczgeego Rady Nadzorczej Wiceprzewodniczgey
Radv Nadzorczej wykonuje jego hkompetencje w zakresie organizacji prac Rady
Nadzorezef. -----=----mmmmmmmmmmm e

§ 18.

1. Sposob dzialania Rady Nadzorczef okresla Regulamin zarwierdzony uchwalq Zgromadzenia
Wspolnikow. —--=-==mmmmm e - --

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje si¢ co najmnief raz w miesigcu. zgodnie z ustalonym
przez Rade Nadzorczg planem pracy. chyba ze zachodzi koniecznos$é odbycia posiedzenia
dadatkowego lub w terminie innym niz planowany.
3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, poprzez
zaproszenia, w ktorych oznacza sie datg. godzing i miejsce posiedzenia oraz proponowany
porzgdek obrad, a takze sposob wykorzystania srodkow bezposredniego porozumiewania sig
na odleglo$é podcezas posiedzeniu. Podczas posiedzenia Rada Nadzorcza moze podejmowac
uchwaly rowniez w sprawach nieobjetych proponowanym porzgdkiem obrad. jezeli zaden z
czlonkow Rady Nadzorczef biorgcych udziaf w posiedzeniu sig temu nie sprzeciwi. -------------

§ 19

ZARZAD.

1. Zarzad Spétki moze sktadac si¢ z jednego do trzech czionkow. ----
2. Do reprezentowania Spotki na zewnatrz, skladania o$wiadczen i podpisywania w imieniu
Spoiki uprawnieni sa: w przypadku Zarzadu jednoosobowego - Prezes Zarzadu
samodzielnie, a w przypadku Zarzadu wieloosobowego - dwoch czlonkdw Zarzadu
tgcznie lub czlonek Zarzadu {acznie z prokurentem.
3. (skreslony) -—-
4, Czlonkowie Zarzgdu Spotki sg powolywani i odwolywani przez Rade Nadzorcza w
formie uchwaty.
5. Kadencja czlonkow Zarzadu Spétki trwa 3 (trzy) lata.
6. Prezes Zarzadu jest dyrektorem Spolki z zastrzezeniem ust. 6@, ==-m=e-nmmmmommmcmemeoe e
6a W przypadku nieobecnosci Prezesa Zarzadu funkcje dyrektora spolki petni wiceprezes
Zarzadu Spolki.
7. Umowy o $wiadczenie ustug z cztonkami Zarzgdu Spétki zawiera Rada Nadzorcza. ---
8. Rada Nadzorcza uchwala przygotowany przez Zarzad Regulamin Zarzadu, -------------
9.  Czlonkiem Zarzqdu Spéitki: --- - —ees
1) moze hy¢ osoba, ktora spelnia Igeznie nuastepujgee warunki: ---
a) posiada wyksztalcenie wyisze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicqg uznane w
Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow odrebnych,
b) posiada co najmniej S-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powolania, wyboru, mianowania, spoldzielczej umowy o prace, lub swiadczenia ustug
na podstawie innej umowy lub wykonywania dzialalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek,
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¢) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek,
d) speinia inne niz wymienione w lit. a-c wymogi okreslone w przepisach odrebnych, a w
szezegolnosci nie narusza ograniczen lub zakazow zajmowania stanowiska czionka
organu zarzgdzajgeego w spétkach handlowych; -
2) nie moze by¢ osoba, ktora spelnia przynajmnief jeden z ponizszych warunkow. ----------
a) peini funkcje spolecznego wspdipracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,
by wchodzi w sklad organu partii politvcznej reprezentujgcego partie polityczng na
zewngtrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,
¢) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub swiadczy
pracg na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze, -----—-
d) pelni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej
organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitalowej,
e) jej aktywnosé spoleczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dzialalnosci
spotki,

§ 20.

Do kompetencji Zarzadu naleza wszelkie sprawy, ktorych Ustawa lub Akt Zalozycielski

Spotki nie zastrzega dla innych organow.

IV GOSPODARKA SPOLKI.

3.

§ 21.

Spotka prowadzi dziatalno$é na podstawie plandw rocznych i wieloletnich. ---------—------
Spotka okresla w regulaminie zasady korzystania z ustug publicznych §wiadczonych
przez Spolke, a takze obowigzki Spotki wobec odbiorcow ustug.
Regulamin, o ktérym mowa w ust. 2 oraz jego zmiany obowigzuja na obszarze miasta
Swinoujscia po zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta Swinoujscie.

§ 22.

Rok obrotowy pokrywa sie z rokiem kalendarzowym,
Zarzad Spolki nie pozniej niz w ciagu trzech miesigcy od zakonczenia roku obrotowego
sporzadza sprawozdanie finansowe i pisemne sprawozdanie z dzialalnosci Spétki. --------

§ 23.

Wspolnik ma prawo do udzialu w zysku wynikajacym z rocznego sprawozdania
finansowego 1 przeznaczonego do podzialu uchwala Zgromadzenia Wspdlnikow
proporcjonalnie do posiadanych udzialow.
Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony na cele okreslone uchwalg Zgromadzenia
Wspdlnikow.
Spotka moze tworzy¢ kapitaly rezerwowe, zapasowe i inne fundusze, w tym celowe. -----

V POSTANOWIENIA KONCOWE.
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§ 24.
Spolka zamieszcza swoje ogloszenia w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym zgodnie z

przepisami ustawy z dnia 22 grudnia 1995r. o wydawaniu Monitora Sadowego i
Gospodarczego.

§ 25.

Koszty tego aktu ponosi Wspolnik — Zalozyciel i przeksztalcane Przedsigbiorstwo po
polowie.

§ 26.

Wypisy aktu bedg wydawane Miastu Swinoujscie, wspélnikom oraz Spolce w dowolne;j ilosci
egzemplarzy.”

Prezydent Miasta Swinoujécie Pan Janusz Zmurkiewicz dziatajacy w imieniu Gminy Miasto
Swinoujécie (jedynego wspolnika Spolki) oraz pehigcy funkcje — Przewsdniczacego
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow o7

Strona 12z 13



LISTA OBECNOSCI

Na Nadzwyczajnym Zgromadzeniu Wspolnikow
Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Swinoujsciu
w dniu 02 sierpnia 2023 roku.

Prezydent Miasta Swinoujécie Pan Janusz Zmurkiewicz dzialajacy w imieniu Glgn_y Miasto
Swinoujscie (jedynego wspolnika Spotki) 7




